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MESA GENERAL de 30/5/08 
RETRIBUCIONS 2008: SI INCOMPLEIXES UN PACTE... 
TE’N FEM UN A MIDA. 

 
Aquesta Mesa General de negociació ha servit, això si, perquè se’ls vegi el plomall a 
uns quants. Als qui, en primer lloc, incompleixen amb majúscules el que han signat i 
d’altra banda, als que criden i criden, en una escenificació anual que ja es fa 
avorrida i acaben transigint: són els que proposen, davant d’un incompliment d’allò 
que s’ha signat, signar un altra cosa, per poder vendre al personal un increment per 
sota del que s’havia acordat. 
 

 
Quina és la situació actual: 

 
� Tothom sap l’increment que hem tingut aquest any al mes de gener: 2% general 

(llei de pressupostos de l’estat) i 0’3 aplicat a l’específic. 
 

� Falta per aplicar la clàusula de revisió salarial: 1’2 % segons l’administració, 
CCOO i UGT i 2’2 %, segons CATAC-IAC (4’2% IPC real – 2% de previsió). 

 
� Hi ha un 1% de la massa salarial, que ve de Madrid, per incrementar l’específic a 

les pagues (segons un acord posterior signat a Madrid per CCOO, UGT i CSIF). 
 
 

Quins són els números reals: 
 

� Amb l’1% de les pagues no n’hi ha prou per afrontar el compromís d’incrementar 
un 50% l’específic a les pagues extraordinàries. 

 
� Com que el govern no posa més diners, cal prendre’ls d’una altra banda: es volen 

quedar també amb el diferencial d’IPC (1’2 segons alguns i 2’2 segons CATAC-
IAC). 

 
� Aquests diners del diferencial IPC, que no veurem incrementats mensualment, 

s’apliquen a les pagues extraordinàries i, oh miracle! es proposa d’incrementar un 
65% l’específic al juny i al desembre.  

 
� L’específic de referència (el que s’ha d’incrementar a les pagues) és més baix 

perquè no s’ha incrementat mensualment segons el que s’havia pactat. 
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Quina situació deixa això: 
 

� No hi ha increments mensuals més enllà dels que hem rebut: CCOO proposa, 
però, disfressar tot plegat posant la mateixa quantia repartida mensualment... 
la qual cosa no evita que, com que parlem dels mateixos diners, no sigui 
igualment una xorissada. 

 
� Aplicar qualsevol fórmula, de cop o distribuïda per mesos, fa que la clàusula 

de revisió salarial, que és la que permet alleugerir la pèrdua de poder 
adquisitiu, serveixi per incrementar les pagues extraordinàries: algunes 
persones, les de sempre, incrementaran el seu sou aquest any d’una manera 
escandalosa. 

 
� Ja que estan disposant dels diners de la clàusula de revisió per incrementar 

les pagues (les d’alguns/es especialment...), neguen la possibilitat de fer-les 
servir per incrementar els salaris de les franges menys afavorides. Amb 
aquesta fórmula, els menys afavorits/des, cedim la nostra clàusula... això si, a 
favor d’uns pocs. 

 
� Aquesta situació, fa que quan arribem al 2009 i calgui doblar totalment els 

complements específics a les pagues... deixi un ventall salarial absolutament 
desequilibrat i escandalosament a favor dels nivells més alts. 

 
Què diu el govern: 

 
No podem assumir el que es va pactar: estem en una situació econòmica 
difícil. Especialment per alguna gent...diem nosaltres. 
Argumenten que s’ha de signar ja, per fer possible que la gent cobri la paga 
de juny com cal. És tan senzill com pagar el que ja està pactat i seguir 
parlant... diem nosaltres.O no han fet mai una nòmina amb endarreriments... 
 

I què diu CCOO a la mesa?  
 

CCOO diu: “Pactem una altra cosa que sí que pugueu complir” 
 
A CATAC-IAC, exigim el compliment dels Pactes i considerem inacceptable la 
seva renegociació ja que amb tota seguretat, l’acabaran  incomplint  també...  
 
A tot això, l’Administració i Economia, ens amaga les dades perquè no quedi 
en evidència la millora d’uns pocs a càrrec dels cossos generals que menys 
cobren. 
 
HI HA UNA NOVA CONVOCATÒRIA DE LA MESA GENERAL EL D IA 4 DE 

JUNY 
 


